49 -

50 -

69 -

COM EXPERIENCIA, ORDEM E TRABALHO,

! ;
“YAMOS GOVERNAR JUNTOS PARA O PROGRESSO DE PASSO FUNDO”

METAS ADMINISTRATIVAS DOS CANDIDATOS
SINVAL BERNARDON - GILBERTO TUBINO DA SILVA

Industrializagdao de Passo Fundo sera o nosso grande e maior
lema. Atengao e cuidados especiais a indistria existente em
nosso municipio e, buscar e criar novas organizagoes para -
aqui se instalarem. Para a objetivagao desde fim, que visa'
criar novos empregos aos nossos trabalhadores e fortalecer'
a economia do municipio para tanto batalharemos sem tréguas
e sem esmorecimentos.

Zelos e cuidados permanentes com sistemas viarios da cida -
de, dedicando conservagao, nova pavimentagao de ruas e ave-
nidas, empregando sempre técnicas e métados atualizados, -
utilizando o sistema de aduquins e asfaltamento.

Conclusao da Avenida 7 de setembro em toda sua extensao de
acordo com projeto e obra em andamento na atual administra-
¢ao. Implantacdo de moderno sistema de jluminagdo publica.

Ampliacao e melhoramento no sistema de esgoto pluvial da
cidade, bem como canaljzacao, retificacao e limpeza nos -
rios, arrois e corregos que circundam nossa cidade, resol-
vendo assim o antigo e grave problema de alagamentos, além™
de manter permanente escoamento das aguas e detritos da ci-
dade.

Atencdao especial e permanente a limpeza geral da cidade, -
com equipes de trabalho permanente nas ruas, avenidas, pra
cas e logradouros publicos, bem como ampliacao da frota de
veiéulds para a coleta do lixo com vistas atingir todas as
vilas da nossa cidade, Ser3a mantido e ampliado o sistema de
aterro-sanitario, evitando o 1ixo a céu aberto.

Ampliacao e reformas necessarias no Hospital Beneficiente -
Dr. Cesar Santos, com vistas atender as necessidades futu-
ras de leitos hospitalares, além de permanente e franca co
laboracao e entnosamento com a Faculdade de Medicina da -
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Especial dedicagao e maximo interesse na melhoria e difu -
sao do Ensino Municipal, realizando anualmente amplos cur-
sos de especializagdao com professores municipais, amplia -
¢ao e abertura de novas Escolas nos locais necessarios ,
além de: promover permanentemente assisténcia medica-odon
tologica e nutricional aos alunos das escolas municipais.

Implantacdo de Parques de Recreagao Infantis, e Esporte, -
bem como pragas e bosques nas areas verdes da municipali-
dade em todas as vilas dé nossa cidade, sendo entregues -
as AssociagOes Comunitarias, para manutencao e uso da po-
pulagao em geral.

Contituagao e ampliagdo do Projeto Jabuticabal na constru-
¢ao de casas destinadas a familias de baixa renda. Realiza
cdo de estudos com vistas a instalacao de algumas indls -
trias naquela area visando a criagao de novos empregos pa-
ra homens e mulheres daquele nucleo.

Continuar realizando anualmente, em promocao conjunta com'
todas as entidades representativas de classe, Exposigoes
Feiras Agropecuarias e Industriais, com produtos mais im-
portantes do municipio e regiao, visando estimular a pro
dugdo, a industrializacdo e o comercio.

Continuar incentivando a formacdo de granjas avicolas,sui
nicolas, bacia leiteira, e a produgao de horti-frutigran-
geiros, bem como manter e ampliar a Feira do Produtor, es
timulando o aumento da produgao e favorecendo o consumi-
dor.

Manutengao e ampliagdo da Patrulha Agricola Mecanizada, -
com vistas atender sempre e melhor os pequenos e medios'
agricultores do municipio, incentivando a diversificagao'
da produgdo e combatendo o exodo rural.

Zelo pela manutencdo e conservacao das estradas em todo o
municipio, para o facil escoamento da producao com melho
ria de trafegabilidade. Para alcancarmos este objetivo,or
ganizaremos uma unidade especial de trabalho com equipe
de homens e conjunto de maquinas dedicados exclusivamente
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ao interior, com a previsao de empedramento de 150km/ano
de estradas, além do alargamento, sargeteamento, pontes,
bueiros e demais servigos necessarios.

Criagao do servigo de pogos artezianos e agudes, destina-
do ao atendimento do setor, tanto na cidade como no inte
rior do municipio. Para a implantacao serao adquiridos -
yma maquina perfuratriz e um trator de esteira.

Organizacao de moderna e bem equipada oficina mecanica e
de manutengdo, com a finalidade de reformar-recuperar ma
quinas, veiculos e equipamentos da municipalidade, man -
ter sempre em perfeito funcionamento todo o parque rodo-
viario com vistas a reduzir os custos de manutengao, a -
1ém de garantir o permanente funcionamento dos servigos'
publicos.

Ampliagao do viveiro de mudas de eucalipto visando aten -
der todos os agricultores na formagao de florestas, conti
nuando os objetivos ja em desenvolvimento do projeto "Re-
florestamento de Passo Fundo".

Implantagdo de um viveiro municipal para a produgao de mu
das de Arvores ornamentais, nativas, exoticas, folhagens
flores e outros, para ampliacao da Arborizacao da cidade
manutencao de pragas, canteiros e distribuicdao a popula-
cao em geral.

Gestoes junto ao futuro Governador Estadual no sentido de
acelerar o inicio e conclusao das obras das perimetrais ,
Sul e Leste, desviando do centro da cidade grande parte-
do transito de veiculos pesados.

Gestionar junto ao futuro Governador do Estado a instala-
¢ao em Passo Fundo de uma unidade da Companhia Intermuni-
cipal de Estradas Alimentadoras e da Central de Comandos
Mecanizados de Apoio a Agricultura.

Franca colaboracdo e entrosamento com a Universidade dé
Passo Fundo, no alto proposito de cooperagao na area do
ensino, 'da agricultura e outros.



fortalecimento para a maior difusao do tradicionalismo
de Passo Fundo nos demais municipios do Rio Grande do
Sul e pelo Brasil.

220~ Decidida colaboracao com todas as entidades Passofun -
denses, sociais, assisténciais, recreativas, religio -
sas, desportivas, educacionais e culturais, da produ -
cao, de trabalhadores, de patronatos e outros.

230- Colaboragdo o quanto possivel com problemas do menor ,
coadjuvando iniciativas comunitarias e todas as entida
des que se dedicam a esta tarefa de tanta relevancia
social.

240- Perfeito entrelagamento com as Autoridades constitui -
das civis, militares e religiosas e com os Poderes Le-
gislativo e Judiciario.

250- Permanente acésso a todos os orgaos de divulgagdao. Ob-
jetivando dar pleno conhecimento ao Povo de todos o0s
atos e fatos da Administracao que atuara sempre de -
portas abertas.

260~ Perfeito relacionamento com os funcionarios e servido
res da Prefeitura e, total apoio a Associagao dos Fun
cionarios Municipais e Capasemu, mantendo o pagamen-
to dos vencimento em dia.

279- Implantagao de rigoroso e permanente controle de todos
os gastos publicos, objetivando maior economia e melhor
aplicacao do dinheiro do povo.

280- Criagao da Secretaria Municipal de Planejamento "SEPLAN",
unindo a atual Divisao de Engenharia e Gabinete de Plane
jamento, com aproveitamento dos técnicos que ja exercem
atividades na Prefeitura: Engenheiros, Arquitetos, Admi-
nistradores de Empresa, Advogados, Economistas, etc. A
“SEPLAN", cabera a responsabijlidade de todos os estudos
preliminares e finais , da viabilidade, da elaboragao -
dos projetos e, da rigorosa fiscalizagao de todas as =
obras da municipalidade.



em Secretaria Municipal de Saude, Habitagao e Assis -
tencia Social com aproveitamento de pessoal, insta-
lagoes e equipamentos existentes, com vistas a buscas
de maiores recuros e realizacao de convenios, com 0
objetivo de uma nova dinamica no atendimento a popu
lagao mais necessitada.

300- Acesso franco ao Gabinete do Prefeito a todos que de-

sejam apresentar reclamagoes, reivindicagoes, ou su-
gestdes no alto proposito de administrar com o lema:
"YAMOS GOVERNAR JUNTOS".

UNIR ESFORCOS PARA VENCER
VENCER PARA MUDAR



